Im Juni 2021 ist die erste Stufe des Kinder- und
Jugendstérkungsgesetz (KJSG) in Kraft getre-
ten, das in mehreren Stufen umgesetzt werden
soll. Inklusion und damit Angebote flr junge
Menschen mit Behinderung werden dabei auch
als neues Aufgabengebiet der Offenen Kinder
und Jugendarbeit verankert.

Bereits jetzt ist im Kinder- und Jugendhilfege-
setz festgeschrieben, dass junge Menschen
erforderliche Angebote zur Forderung ihrer
Entwicklung im Rahmen der Jugendarbeit zur
Verfigung gestellt bekommen missen. Diese
Angebote sollen an den Interessen junger Men-
schen anknipfen und von ihnen mitbestimmt
und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestim-
mung beféhigen und zu gesellschaftlicher Mit-
verantwortung und zu sozialem Engagement
anregen und hinflhren.

Verstérkt soll hierbei nun die Zugénglichkeit und
Nutzbarkeit der Angebote flr junge Menschen
mit Behinderungen sichergestellt werden.

Allein durch Partizipation und Freiwilligkeit kann
diese jedoch nicht erreicht werden. Entwick-
lungsrdume missen geschaffen werden und
Barrieren, physisch und nicht physisch, missen
abgebaut werden. Gute Beispiele sind hierbei
das Anfertigen von Beitrédgen in Leichter Sprache
in den sozialen Netzwerken oder die Anpassung
der Preislisten durch gréBere Schrift und Bilder.

Wie funktioniert denn nun aber das Thema
Inklusion im Jugendhaus konkret und was ist
bisher passiert?

Ein Rickblick:

Der Jugendhaus Leonberg e.V. 6ffnet bereits seit
mehreren Jahren seine Tiuren im Offenen Betrieb
fir Menschen mit Behinderung. Unter anderem
auch deshalb ist das Jugendhaus Leonberg
schon seit einigen Jahren Netzwerkpartner im
Leonberger Netzwerk fur Inklusion (LeoNl).
Ebenfalls in diesem Gremium vertreten sind Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der Lebenshilfe
Leonberg e.V., einem Verein der Behindertenhilfe
im Bereich der Offenen Hilfen. Die Lebenshilfe

Inklusion im Jugendhaus Leonberg e.V.

Teilnehmer der Schilerbetreuung beim Gestalten der Feuertonne im Ju-

gendhaus Warmbronn

Leonberg e.V. ist mittlerweile langjahriger Koope-
rationspartner des Jugendhaus Leonberg e.V.
Aus dieser Kooperation heraus sind zum Beispiel
Besuche von Schilerbetreuungsgruppen der
Lebenshilfe Leonberg e.V. in den beiden Jugend-
hausern des Vereins in Eltingen und Warmbronn
entstanden, die ein nicht mehr wegzudenkender
Teil des Jugendhausalltags geworden sind.
Fabian Baumhauer, Sozialpddagoge im Jugend-
haus Treff Warmbronn, arbeitete friiher bei der
Lebenshilfe Leonberg und leitete die Schilerbe-
treuung der Lebenshilfe: ,Mir war es immer wich-
tig, mit den Kindern und Jugendlichen aus dem

Teilnehmer der Schilerbetreuung beim Donnerstagsangebot ,Pizzaba-

cken® im Kinder- und Jugendhaus Eltingen. Fotos: Privat

Rahmen der Institution Behindertenhilfe rauszu-
gehen, und fiir sie Ankniipfungspunkte zu gleich-
altrigen Menschen, oder doch zumindest Teilhabe
an den Freizeitmdglichkeiten der Jugendhduser
zu ermdglichen. Ich bin sehr froh, dass dieses
Vorhaben auch nach meinem Weggang als Mit-
arbeiter der Lebenshilfe fortgesetzt wird.”

Dass diese Tradition aufrechterhalten wird,
liegt auch an Frau Lux, Nachfolgerin von Herrn
Baumhauer bei der Lebenshilfe. Und das Feed-
back der Teilnehmenden der Schilerbetreu-
ung spricht fur sich: ,Wenn ich die Kinder fra-
ge, welches Freizeitprogramm sie sich fiir den

Nachmittag winschen, kommt immer von allen
wie aus der Pistole geschossen: ,Jugendhaus!
Jugendhaus! Jugendhaus!. Die Kinder lie-
ben das Jugendhaus und vor allem die Mit-
arbeitenden, die die Kinder immer so herzlich
empfangen. Pizza backen, Playstation oder
Gesellschaftsspiele spielen oder einfach nur
miteinander Rumblédeln — die Kinder haben im-
mer SpaB im Jugendhaus und fiihlen sich dort
sehr wohl. Und die Inklusion der Kinder? Die ge-
lingt dort ganz von allein nebenbei.” Friederike
Lux — Sozialarbeiterin — Leitung Schilerbetreu-
ung Lebenshilfe Leonberg e.V.

Im September 2022 gelang es dem Jugend-
haus, mit der Anstellung von Janina Berger
einen weiteren Meilenstein auf dem Weg zu
einem inklusiven Jugendhaus zu erreichen.
Janina Berger hat sich entschieden, ihren
Bundesfreiwilligendienst im Jugendhaus Treff
Warmbronn zu absolvieren. Das Besondere
daran? Janina Berger ist mit dem Downsyndrom
zur Welt gekommen. Zustande gekommen ist
dieses inklusive Arbeitsverhdltnis durch den
Kontakt und die Zusammenarbeit mit Elisabeth
Kolofon, Inklusionsvermittlerin der Stadt Leon-
berg.

Frage 1: Wie bist du zum Bundesfreiwilligen-
dienst ins Jugendhaus gekommen?

Janina: Meine Mutter hatte die Idee. Ich habe
sie nur motiviert, mit mir zusammen zu suchen.

Frage 2: Welche Aufgaben hast du im Treff
Warmbronn?

Janina: Popcorn machen, Pflanzen gieBen, Wa-
sche waschen, Mull versorgen, irgendwas mit
Kunst, Getranke und SuBigkeiten verkaufen,
Pizzateig und PizzasoBe vorbereiten.

Frage 3: Was ist deine Lieblingsaufgabe?
Janina: Alles!

Damit Janina Berger bei uns im Jugendhaus Ver-
ein nicht nur durch ihre dauerhaft positive Aus-
strahlung hervorstechen kann, sondern auch
produktiv und selbstwirksam arbeiten kann,
kamen auch auf das Team der Mitarbeitenden
einige Herausforderungen zu: Arbeitsschritte
mussten neu Uberdacht und verteilt, Strukturen
und Zustandigkeiten angepasst und der Um-
gang miteinander reflektiert werden.
AbschlieBend darf gesagt werden: Sei es nun
die Schulerbetreuung, Janina Berger und ihr
Bundesfreiwilligendienst oder einfach nur ein
Mensch mit Behinderung, der seinen Freitag-
abend im Jugendhaus verbringt, eins ist sicher.
Inklusion macht SpaB, und es lohnt sich!





